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ESPERIENZA LAVORATIVA

*Daie {da—a}

+ Nome e indfrizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setfore

* Tipo di implego

» Principali mansioni e respensabilita

*Dale (da—a)
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* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavorg
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita
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Modello G

GENONI LuIG

[taliana

18 DICEMBRE 1862

dal 2010 al OGGI

GENONI LUIGI - Ditta Individuale - Busto Arsizio {VA)

Settore INFORMATICO

Consulente Informatico - Project Manager nel settore ICT - Esperto in soluzioni
per attivith commerciali e collaboro con una rete di Consulenti ¢ Professionisti
(RBH Network)

. Ativita Collaborazieni con alcune aziends ICT operanti nel’area dell Alto Milanese

. Fornitere diretto di servizi, software, hardware e soluzioni per i settori Retail, Food &
Baverage, Hospitality e le PMI

dal 2009 al 2011

Boston World / HRT Group / Regione LOMBARDIA - Milano

Formazione e sviluppo della persona e delle proprie capacita e professionalita
Coaching

Coaching per persone estromesse dal mondo def lavoro e tramite un percorsc motivazicnale e di

sviluppe sulla persona reinserirlo nel monde del lavorg:

dal 2008 al 2014

Studio GUENZANL / INSIEME Srl/ GECON - Gallarate (VA)
Consulgnza fiscaie-ributaria, giuslavoristica e gestionale-amministrativa
Project Manager e Buyer per socleta di informatica e servizi outsourcing

- Riorganizzazione dei flussi infermatici intemi e piano formativo sugli applicativi JOB SQL,
PROFIS SQL, PROFIS/STUDIO SGL e SPRING della SISTEMI

. Gestione di progetti nei ssttori della gestione del personale e delle risorse umane, contability
azigndale & di studio

. Ottimizzazione del procedure interne & verso | dlienti che usufruiscono dei servizi di
OUTSOURCING e di aleuni applicativi forniti da societs di informatica del gruppo

. Proposte di nuovi servizi di outsourcing e soluzioni personalizzate da proporre ai clienti
Gestione commerciale & tecnica come RIVENDITORE di hardware e software (buyer)
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Modello G

dal 2000 & 2008
ORRIGON] CEDIS / TIGROS 8.p.A. - Malnate (VA)

Centre distributivo con 75 punti vendita di proprieta & affiliati nal

settore Grande Distribuzione FOOD e integrazione con Gruppo di acquisto

Responsabile ICT ¢ Responsabile assistenza techica ai 70 punti vendita

. Apertura di nuovi 30 punti vendita

. Gestione dei punti vendita sia affiliati che di proprieta nella grande distribuzione con gestions
dells scluzione di frant-end IBM oltre a soluzicne di back-office accentrato in sede via web

- Implementazions della Carta Fedelt e analisi su cluster di lisnti per politiche di markating e di
vandita

. Gastione di prezz di vendita e meccaniche promozionali verso i client! fidelizzati & anonimi

. Progetto per fufficio personale tramite 1a suite completa di software HR, PAGHE, PRESENZE,
BUDGET, olfre alla possibilita da parte del capo negozio di gestire il proprio personale
direttamente sul punto vendita con soluzione via wah

. Implementazicne e gestione di una rete geografica ira la sede e tutif | punti vendita e con
soluzione di backup per tuttl i flussi di dati tra Sede e Punti Vandita

. Implementazione ¢ gestione di progetli come POS Over-IP & VOICE Over-iP fra la sede e
punti vendita A

. Integrazione della domotica Ira sistem| diversi {es. allarmi, etc.) con la struttura IT in modo da
avere un controllo via mall e governare gli interventi in teleassistenza direttaments dai
manutenteri

- Moniteraggio di controllo di tuite le periferiche def punti vendita dalla sede con segnelazions de
problemi riscontrail e quande vengona risolti

Implementazicne di servizi verso la propria clientela tramite sito WEB con salde puntie
prenotazicne on-line dei premi, radio in Store, spaz! pubblicltari sulle bilance, multi-rraceiabllita del
fresco, ricette sui prodott! cuinati, verifica del dettaglic scontring della bilancia In cassa

dal 1998 &l 2000
MILUPA S.p.A. - Gallarate (VA)

Socista Multinazionale del gruppo NUMICO con 5 depositi nel
settore dell'Alimentazione Infantile e Nutrizione Clinisa
Responsabile [T

Startup e implementazione del sistema informativo della Nutricia sostituends qualle Milupa dopo
avere fatto un analisi flinzionale tra i 2 sistemi in modo da sviluppare tutte personalizzazioni
software con personale interno 2 con fomiteri in modo da fornire gl stesse informazioni alla
direzlone

dal 1997 al 1998
NUTRICIA S.p.A. - Ciniselllo Batsamo (W1)

Societd Mullinazionate del gruppe NUMICO con 5 deposti nel
settore dell Alimentazicne Infantile e Nutrizione Clinica
Responsabile AS/400

Progatio per attivazione dei servizi di lnvic documentals ed intsgrazione con il sistema di sede e
con interscambio di dati con i varl deposit]

dal 1993 ol 1997
PROFARCO/ Gruppo SPEM 8.p.A. - Segrate {Ml)

Gruppo con diverse strutture nell'amblte Farmaceutico con
1 deposito con 30 case mandatarie oltre a 2 grossisti e diverss farmacie
Responsabile Tecnico - Analista - Programmatore
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* Principali mansioni e
responsahiliti

* Date {da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e
respensabilita

* Date {da-a)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ dal 2008 al 20111

* 2008
+ 2007
2003
+ 1808
« 1997
+ 1892/93
+ 1984/85
- 1981/82

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

PATENTE O PATENTI

Modello G

. Completamento delle personalizzazioni e referente tecnico sul pacchetio gestienale BM_One

. Responsabile tecnico ra I'azienda & le 30 case farmaceutiche mandatarie

. Responsabile del progetto Aufomazione EDI e refarente per tuttl gli aderent al comitato
farmaceutico DAFNE e per gll aspetti fecnici con lo standard EDIFACT (Gestione elettronica dei
flussi informatici e gestionali)

dal 1987 al 1983
A.T.S./ITP Sistemi/ ITP ltaliana §.p.A. - Milano

Societé di consulenza aziendale ed informatica
Analisi e sviluppo di sistemi informativi personalizzati
Analista - Programmatore

. Analigl e definizione defle specifiche delle personalizzazioni da apportare al traduttors EDIFOS
per la conversione di dati tra la Profarco e le case farmaceutiche

. Analista - Programmatore per lo sviluppo del software applicativo BM_One su hardware AS/400
8

commerclalizzato tramite |a rete di vendita IBM

. Questo prodotto gestionale & stato progettato presso la software-house ITP BUSINESS
SYSTEM di MODENA e le analisi & le personalizzazioni software sono state fatte presso il cliente
VETRERIE BORMIOLI ROCCO di PARMA

Anni scolastici: 1986/87 & 1987/88
Regione Lombardia - Milano

Centro di Formazione Professionale "VIGCRELLI" di Milano nel
settore della programmazicne informatica
Docente di programmazione Cobol in corsi annuali serali

Life Coach (PNL Practioner e Master, Mind Power System, CREA, Creative

Percorsc multi-disciplinare di circa 350 ore, clire ad periodo di praticantate di 250 ore per i
conseguimento della Certificazions di COACH

Project Management ¢ Team Building

Programmazione Java

Reti WAN - Cisco: It Essential Il

Programmazicne RPG IV avanzato

Programmazicne RPG IV

Programmazione € in ambito UNIX

Tecnico commerciale e Programmazione COBOL

Titolo di studio: Diploma di perito agrario conseguito net 1982 presse lstituto Tecnico
"ZANELLI" di Reggio Emilia

ITALIANG

INGLESE

Buono
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Patente B

Autorizzo il traitamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003
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Liigi Genoni
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